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Form’Action Achats Responsables 
 
 
Description de la formation 
En tant que fonction stratégique des entreprises, les achats sont un outil de 
maîtrise des risques et un levier essentiel de la transition écologique et sociale. 
Quand la politique achat est alignée avec la démarche RSE, elle permet de la 
crédibiliser, de créer de la valeur tout en maitrisant ses coûts et ses risques, et 
de renforcer son impact vis à vis des parties prenantes des chaines 
d’approvisionnement.  
Ces deux journées vous permettront de comprendre l’intégration des enjeux 
RSE à la fonction achat, de diagnostiquer les enjeux environnementaux et 
sociaux par famille d’achats, de mobiliser les outils d’une politique achats 
responsables et les étapes clés du processus achats tout en questionnant le rôle 
de l’acheteur dans sa relation fournisseurs. A travers des cas pratiques, vous 
vous exercerez à la mise en place d’un programme de décarbonation et de 
respect des droits humains dans les chaines d’approvisionnement. 
 
Objectifs pédagogiques  
› Apprendre à aligner les principaux enjeux RSE et achats responsables 

(catégories et fonction). 
› Connaître les cadres réglementaires et volontaires. 
› Maitriser les principaux outils des Achats (publics & privés). 
› Initier sa démarche de décarbonation (en jour 2 uniquement). 
 
Prérequis 
› Connaître la démarche d’achats (processus achats type et appels d’offres). 
 
Modalités pédagogiques 
› Modalité : Formation réalisée en présentiel ou en distanciel selon la 

formule retenue. Possibilité de faire le jour 01 uniquement ou en deux 
temps : jour 01 dans un premier temps, puis jour 02 dans un second temps. 

› Méthode : La formation se déroule entre 60% de théorie et 40% de 
pratique. Le formateur partage des points théoriques et des cas concrets, 
lance des discussions et échanges entre les stagiaires et propose des jeux / 
outils en relation avec le contenu et des mises en pratique. 

› Support de formation : Le support de formation utilisé par le formateur est 
remis au stagiaire à l’issue de la formation. 

 
Modalités techniques 
› En format présentiel, le formateur dispose d’une présentation (support de 

formation), d’un vidéoprojecteur (ou TV), de tableaux blancs et de jeux / 
d’outils pédagogiques.  

› En format présentiel, le stagiaire n’a besoin d’aucun support particulier 
pour suivre la formation. 

› En format distanciel, le formateur dispose d’une présentation (support de 
formation), d’une plateforme de visioconférence et d’outils collaboratifs 
numériques. 

› En format distanciel, le stagiaire a besoin d’avoir une bonne connexion 
internet et d’un ordinateur équipé d’une webcam et d’un micro. 

  

Code 
ACH010 
 
Durée 
2 jours (14 heures) 
 
Nombre de participants 
Entre 4 (minimum) et 12 (maximum) participants. 
 
Profil des stagiaires 
Acheteur·se, Chargé·e des achats (collectivités & 
secteur privé), Responsable des achats, 
Responsable des moyens généraux. 
 
Sanction de la formation 
Attestation de fin de formation. 
 
Accessibilité 
Accessible pour les personnes en situation de 
handicap et aménagement possible en fonction du 
type de handicap (prévenir avant le début de la 
formation). 
 
Modalités et délais d’accès 
10 jours minimum avant la formation pour une 
demande de prise en charge. 
 
Modalités de suivi et d’évaluation 
› Evaluation préalable. 
› Evaluation de fin de formation sous forme de 

test (QCM) afin de valider l’acquisition des 
compétences et des connaissances. 

› Questionnaire d’évaluation de la satisfaction 
en fin de formation. 

› Feuille d’émargement signée par le(s) 
stagiaire(s) et le formateur, par demi-journée 
de formation. 

› Attestation de fin de formation. 
› Evaluation de suivi à froid (+ 1 mois). 
 
Intervenant 
Marion est consultante et formatrice RSE experte 
des Achats Responsables, Droits Humains et Devoir 
de vigilance. Elle a mené de nombreuses 
démarches d’achats durables dans des grands 
groupes internationaux. Passionnée par les enjeux 
de développement durable et certifiée B Leader, 
elle met son énergie au service d’organisations et 
d’entrepreneurs désireux de générer de l'impact 
positif et de transformer leurs modèles d’affaires. 
 
Tarifs 
› Interentreprises : 700,00 € HT 
› Intra-entreprise : sur demande 
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Contenu de la formation 
 
JOUR 1 – INITIATION  
Cette journée d’initiation vous apprendra à diagnostiquer les 
enjeux RSE par famille d’achats, à initier les fondements 
d’une politique achats responsables et à mobiliser les outils 
(labels produits/services, évaluation fournisseurs, TCO, 
clauses) des achats responsables aux étapes clés du 
processus. 
 
INTRODUCTION 
› Accueil des participants 
› Quizz d’entrée  
› Attentes des participants 
 
ENJEUX & IMPACTS  
› Enjeux environnementaux et sociaux à partir de familles 

d’achat  
› Liens entre climat, droits humains & fonction achats 
› Relation Fournisseur et intégration des achats dans la 

RSE  
 
AGIR DANS LES ACHATS  
› Cadre réglementaire  
› Cadre volontaire : principaux labels et normes, 

référentiels, initiatives sectorielles, acteurs  
 
CAS PRATIQUES (PRODUITS OU SERVICES*) :  
› Amorce d’une politique Achats Responsables et d’un 

plan d’actions au niveau du processus achat à travers la 
norme ISO 20400 (de la définition du besoin au suivi du 
contrat…)  

› Actions clés par catégories d’achats 
› Évaluation de fin de journée (QCM) 
 
(*) A définir avec les participants. Le nombre de catégories 
est selon le nombre de participants. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

JOUR 2 – APPROFONDISSEMENT 
Cette journée d’approfondissement, vous permettra d’aller 
plus loin en pratiquant votre posture d’acheteur collaboratif 
à des fins de décarbonation de votre portefeuille d’achats, 
tout en assurant le respect et en initiant des pistes de 
développement des droits humains des parties prenantes de 
votre chaîne d’approvisionnement. 
 
INTRODUCTION 
› Accueil des participants 
› Quizz d’entrée : ancrage jour 1  
 
COMPRENDRE POUR AGIR 
› Se repérer dans les principales réglementations et 

principaux référentiels climat  
› Mesurer  
› Différencier les étapes de réduction, d’atténuation et de 

compensation applicables aux achats  
› Appliquer les standards en matière de droits humains 

(Devoir de vigilance, UNGPs, OECD)  
 
INITIER LA DÉMARCHE DE DÉCARBONATION (A TRAVERS UN 
CAS PRATIQUE ET DES ATELIERS) 
› Définir des objectifs alignés accord de Paris  
› Construire une démarche d’engagement  

o Posture 
o Facteurs et étapes clés 

› Construire un questionnaire fournisseur  
› Construire un plan d’action  
 
CONCLUSION 
› Évaluation de fin de formation 
› Questions & Réponses 
 
 
 
Note : 
Cette formation de deux jours peut être découpée et adaptée 
à vos besoins. N’hésitez pas à nous demander de réaliser la 
première journée d’initiation uniquement, ou la première 
journée d’initiation dans un premier temps, puis la deuxième 
journée d’approfondissement dans un second temps. 
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